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V JORNADA DE EMPRESAS

PROGRAMA FORTE
• Objetivo:

– FORTalecimiento de las competencias profesionales de
los graduados para la mejora de su Empleabilidad.

– Prácticas (curriculares o extracurriculares) + TFG.

• Ventajas:
– Alumnos: proyecto real, trabajo en equipo, 

incorporación empresa.
– Empresa: captación de talento.



V JORNADA DE EMPRESAS

PROGRAMA FORTE

• Desde 2015.

• 60 proyectos por año.

• 30 empresas.

• Próxima convocatoria: XV

– Inicio : Noviembre de 2021.

– Incorporación a la empresa: Febrero de 2022.



V JORNADA DE EMPRESAS

PROGRAMA FORTE
• Características

– Tutor empresa + tutor ESI.
– Tener superadas todas las asignaturas.
– Selección del FORTE teniendo en cuenta la intensificación.
– Cesión de la propiedad y los derechos de explotación a la empresa 

(firma de documento).
– Empresas con interés de hacer continuación con FORTE MASTER.

• Soporte
– Preparación del CV.
– Preparación de la entrevista.



V JORNADA DE EMPRESAS

PROGRAMA FORTE
• Prácticas:

– Se ofertan en el portal de prácticas: 
https://practicasyempleo.uclm.es/

• Se asignan 
directamente.

• Los alumnos deben de 
estar dados de alta en 
este portal.

https://practicasyempleo.uclm.es/


V JORNADA DE EMPRESAS

PROGRAMA FORTE
• Prácticas:

– Para convalidar las prácticas es necesario realizar un informe, una 
vez finalizadas las mismas y presentarlo junto con el certificado de la 
empresa de realización de prácticas y la evaluación final del tutor de 
la empresa en secretaría (Prado Rubio), antes de la fecha de cierre 
de actas.



V JORNADA DE EMPRESAS

PROGRAMA FORTE
• TFG:

– Presentar propuesta 3 meses antes del depósito.
– Depósito: ver fechas según convocatoria.
– Defensa: ver fechas según convocatoria.
– Seguir todos los pasos indicados en 

https://esi.uclm.es/categories/trabajo-fin-de-grado

https://esi.uclm.es/categories/trabajo-fin-de-grado


V JORNADA DE EMPRESAS

PROGRAMA FORTE
• CONVOCATORIA XV - FECHAS:

– Primer semana de noviembre: envío mail a alumnos para detectar 
interesados en FORTE.

– Segunda semana de noviembre: solicitar proyectos a empresas, 
reunión con alumnos.

– Primer semana de diciembre: publicación proyectos a los alumnos
– Segunda semana de diciembre: comunicación a las empresas de la 

selección de proyectos.
– Tercer semana de diciembre-primer semana de enero: entrevistas a 

los candidatos.
– Segunda semana de enero: reunión con alumnos para hacer la 

asignación definitiva de proyectos y comunicación a las empresas de 
los alumnos que han seleccionado cada proyecto.

– Tercera y cuarta semana de enero: Firma de convenio de prácticas.
– Primer semana de febrero: incorporación a la empresa, inicio 

FORTE.



Los FORTE nos 
abren muchas 
Oportunidades, 
no te las 
pierdas ;-) .


	Slide Number 1
	Slide Number 2
	Slide Number 3
	Slide Number 4
	Slide Number 5
	Slide Number 6
	Slide Number 7
	Slide Number 8
	Slide Number 9

